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Requisición del personal



	REQUISICIÓN DE PERSONAL
	
El siguiente documento es de carácter obligatorio, el cual cuenta con toda la información necesaria para poder iniciar con el proceso de reclutamiento, selección y contratación. 


IDENTIFICACIÓN
	Nombre del cargo:
	



	Objetivo del cargo:
	




	Justificación:
	

	Características del cargo: 


	Staff
      


	       Local                          

	
	
	       Nacional                   

	
	
	       Internacional           





ACTIVIDADES PRINCIPALES DEL CARGO
	1. 

	2. 

	3. 

	4. 

	5. 

	6. 

	7. 

	8. 

	9. 

	10. 

	11. 

	12. 

	13. 







PRODUCTOS (Si aplica)
	1. 

	2. 

	3. 

	4. 

	5. 

	6. 

	7. 

	8. 

	9. 

	10. 



ESTRUCTURA
	Documento(s) a adjuntar
	

	Jefe superior
	


	Jefe inmediato
	


	Posiciones que le reportan
	


	Nivel jerárquico
		

	

	

	

	

	


       
       Directivos.
       Coordinador de área.
       PI’s, Coordinadores de proceso, Responsables.
       Oficiales, Investigadores, Gestores.
       Asistentes de investigación, Asistentes.
       Auxiliares, Asistentes de campo.





FINANCIAMIENTO
	Fuente(s) de financiamiento:

	

	Costo total:

	

	Fecha de inicio:

	

	Fecha de término:

	



















DESGLOSE DE FINANCIAMIENTO
	Código
	Objetivo
	Tarea

	




	

	





FIRMAS
	SOLICITADO POR
	REVISADO POR
	REVISADO POR
	APROBADO POR

	Nombre:
___________________

	Nombre:
___________________

	Nombre:
___________________
	Nombre:
___________________

	

___________________
Firma
	

___________________
Firma
	

___________________
Firma
	

___________________
Firma

	Cargo: 

	Cargo:
Coordinador(a)
Financiera
	Cargo: 
Director(a) de Recursos Humanos
	Cargo:
Director(a) Ejecutivo/
Director(a) de Ciencias



Fecha de Solicitud: …/…/…
[image: direcciones]
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Charles Darwin
Foundation
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@ Puerto Ayora, Santa Cruz, Galapagos, Ecuador. +593 (5) 2526 146 / www.darwinfoundation.org / PO Box 17-1-3891 Quito - Ecuador

The “Charles Darwin Foundation for the Galapagos Islands”. In French “Fondation Charles Darwin pour les iles Galapagos”, Association Internationale sans but lucratif, has its registered
office located at Chaussée de la Hulpe 177 Bte 20 (rez) - 1170 Brussels, Belgium, and is registered under the trade registry of Brussels under the number 0409.359.103, (the “AISBL”).
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